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В последние годы внимание и требовательность к образованию со стороны родителей, общественности, власти значительно возросли. Доступность качественного образования для разных слоев населения рассматривается как необходимое условие достойного будущего, как для отдельного человека, так и для государства в целом.

В жизни любого человека образование является важнейшим инструментом, при помощи которого он, получив его, в дальнейшем максимально полно должен реализовать себя.

Образование должно помочь человеку осознать свою жизненную цель и выстроить траекторию ее достижения. Муниципальная система образования призвана реализовать право граждан на получение основного общего образования, закрепленное в Законе Российской Федерации от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

Что происходит в муниципальной системе образования города Кимры? С какими проблемами она сталкивается сегодня и на что нацелена в будущем? Всесторонне представить общественности ответы на эти и другие вопросы – цель данного доклада. Документ является аналитическим описанием современной действительности, его назначение не только привлечь внимание граждан к важной отрасли муниципалитета - «Образование», но и способствовать вовлечению большого круга людей к участию в ее управлении.

В докладе представлена структура муниципальной системы образования. В таблицах и диаграммах дана информационная карта системы по состоянию на 31 августа 2013 года. 

Сформулированы цели и задачи деятельности муниципальной системы

образования, указана динамика ее результатов и основные проблемы (финансовое и материально-техническое обеспечение, обеспечение условий безопасности образовательного процесса и охраны здоровья детей, развитие информационного пространства образовательных учреждений города, оптимизация сети, кадровая политика, качество обучения и воспитания).

Намечены перспективы развития муниципального дошкольного, общего и дополнительного  образования в контексте современной модели образования и национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».
 Настоящий доклад адресован работникам образовательных учреждений, органам представительной и исполнительной власти, общественным организациям, Управляющим Советам МОУ, родительскому активу и другим заинтересованным лицам.

Доклад подготовлен отделом образования администрации города Кимры.
I. Введение
1.1. Социально-экономическое развитие города

Город Кимры был основан в июне 1917 года, до этого было торгово-промышленное село, прославившееся как обувное царство, обувавшее царскую армию.
Площадь территории города – 43,6 кв. км.
Город расположен на берегах великой реки Волга, на юго-востоке Тверской области на расстоянии 101 км от города Твери и 145 км от города Москвы, имеет с ними удобную железнодорожную и автомобильную связь. В городе проходят ветки Московской и Октябрьской железных дорог.
Между городами и большинством населенных пунктов района поддерживается регулярное автобусное сообщение.
На территории города имеется свой порт, проходят туристические маршруты как по р. Волга, так и по территории города.
В городе также есть Кимрский драматический театр, здание которого было построено в 1942 году. На берегу Волги на средства жителей города и района воздвигнут обелиск Победы.
К настоящему времени в города Кимры наиболее развиты следующие отрасли:
– машиностроение (ОАО «Савеловский машиностроительный завод» и ООО «Кимрский машиностроительный завод»),
– легкая промышленность (ЗАО «Производственной обувное предприятие «НИКС», филиал Кимры ЗАО «Компания «Фарадей», ООО «Обувная фабрика «Каприз-ТМ», ЗАО «Кимрская обувная фабрика «Красная звезда», ООО «Фирма Сириус», ЗАО «Кимрский льнотрикотаж», ОАО «Кимрская фабрика им. Горького»);
– пищевая промышленность (ОАО «Кимрский хлебокомбинат);
– деревообрабатывающая промышленность (ЗАО «Савеловский завод деревообрабатывающего оборудования»);

– полиграфическая промышленность;
– транспорт (ОАО «Кимрское автотранспортное предприятие», ООО «Порт Кимры»);
– наука (КО «ВНИПИ Морнефтегаз», ОАО «Газпромгеофизика» НПФ «Центргазгеофизика», ООО «Бормаш», ОАО «МДС-микро», 000 ПФ «Кимрский завод теплового оборудования», ЗАО «Хамильтон Стандарт- Наука).
Приоритетными видами деятельности предпринимателей являются:
· оптовая и розничная торговля;
· ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования;
· транспорт и связь.
Особенности инфраструктуры: в большинстве своем горожане проживают в благоустроенном жилье, но есть и частично благоустроенные дома, где отсутствует либо центральное отопление, либо водоснабжение, либо канализация, либо газоснабжение.
В небольшом количестве имеются также и полностью неблагоустроенные жилые дома, где нет никаких видов благоустройства.
На территории города расположены парки, скверы, набережные.
Соседство с Московской областью, хорошо налаженное транспортное сообщение (автобусное и железнодорожное) оказывают существенное влияние на социально экономическое развитие города. Заработная плата в Московской области и Москве  в разы больше, чем  в городе Кимры, поэтому по-прежнему существует отток кадров, в том числе  и педагогических. Около 20% трудоспособных кимряков работают за пределами города.

1.2 Демографическая ситуация

Характерным для нашего города и всей России долгое время являлся демографический спад. 
Общая численность населения

Численность населения в городе сокращается
На 01.01.2006 г. - 50, 5 тыс. чел;

на  01.01.2007 г. -  49,8 тыс. чел;

на 01.01.2008 г. – 49,4 тыс. чел.

на 01.01.2009 г. –48,9 тыс. чел.
на 01.01.2010 г. - 48,3 тыс. чел.
на 01.01.2011 г. - 49,6 тыс. чел.

на 01.01.2012 г.- 48,6 тыс. чел.

На 01.01.2013 г. численность населения города Кимры составила   47,6 тыс. чел.
Соотношение рождаемости и смертности по городу Кимры за период 

с 2009 по 2013 год
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Сокращается и контингент обучающихся. Однако необходимо отметить, что с 2002 года наблюдается увеличение рождаемости, что повлечет за собой постепенное увеличение численности контингента школ.

Однако прогноз Госкомстата о том, что повышение рождаемости продолжится до 2010 года, а затем пойдёт на убыль, что связано с вступлением в активный репродуктивный период жизни (15-49 лет) малочисленного поколения, рождённого в 1993-2000 годах, подтверждается.  В организации учебного процесса это проявится в уменьшении количества классов и их наполняемости.
Рождаемость в городе Кимры

	2000
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

	431
	441
	502
	548
	518
	534
	514
	524
	536
	548
	521
	517
	534


II. Цели и задачи муниципальной системы образования.
Деятельность муниципальной системы образования города Кимры была направлена на достижение цели: повышение качества и доступности предоставляемых образовательных услуг населению Тверской области за счет эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов.

 В программе развития муниципальной системы образования на 2013- 2015 годы были определены следующие задачи:  
1. Достижение  качества образовательных результатов обучающихся

2. Обеспечение качества условий предоставления образовательных услуг 

3. Совершенствование управления муниципальной системой образования
III. Доступность образования.
Система образования города Кимры включает в себя 39 образовательных учреждений, в том числе

· 14 дошкольных образовательных учреждений;
· две гимназии, обеспечивающие получение повышенного уровня образования; 

· 8 общеобразовательных учреждений школьного типа;
· одна вечерняя (сменная) школа; 

· одно  специальное (коррекционное) учреждение VIII вида; 

· одно учреждение для детей с девиантным поведением;
· девять учреждений дополнительного образования;
· 3 учреждения среднего профессионального образования.

Образовательная сеть включает в себя: 4 государственных и  35 муниципальных образовательных учреждения.
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Существующая система образования позволяет реализовывать федеральную и региональную образовательную политику, направленную, прежде всего, на обеспечение доступности качественных образовательных услуг для всех слоев населения вне зависимости от места проживания. 

В целях поддержки федеральной образовательной политики, направленной на диверсификацию (вариативность) образовательных услуг в образовательных учреждениях города реализуются общеобразовательные программы, программы профильного обучения, коррекционные программы.
Достаточно развитая система профессионального образования предлагает разнообразные формы подготовки профессиональных кадров для обеспечения потребности рынка труда города и  региона. 
        Муниципальная система образования на протяжении ряда лет функционировала достаточно стабильно, но в 2012-2013 году  в результате проведенной реструктуризации сети дошкольных образовательных учреждений  города Кимры МДОУ «Детский сад №15» был присоединен к МДОУ «Детский сад № 24 «Золотая рыбка»,  что позволит  оптимально использовать финансовые, материальные и людские ресурсы.  По состоянию на 01.09.2013 года система дошкольных образовательных учреждений представлена 13 учреждениями дошкольного образования. Капитально отремонтированное здание филиала МОУ «Средняя школа №5» передано МДОУ «Детский сад №25». В нем  до конца года планируется оборудовать и дополнительно ввести 75 мест.  На оснащение  вновь вводимых мест выделены средства из областного бюджета  2966,7 тыс. руб. и из местного бюджета  1100,0 тыс. рублей.

В 2012 – 2013 учебном году в дневных общеобразовательных учреждениях

функционировало 192 класса, в которых обучалось 4586 обучающийся, на ступени начального общего образования – 2065, в том числе 519 первоклассников;

на ступени основного общего образования – 2094 обучающихся;

на ступени среднего (полного) общего образования – 427 обучающихся.

В вечерней (сменной)  школе  154 обучающихся.

В городе созданы условия для получения специального (коррекционного) образования.

В специальном (коррекционном) образовательном учреждении по программе 8 вида обучался 41 обучающийся.

Дети с ограниченными возможностями здоровья на основании заключения врачебной комиссии обучались на дому по индивидуальным программам.
   Из 4586 детей, обучающихся в 2012-2013 учебном году в общеобразовательных учреждениях города Кимры, 64- дети-инвалиды, среди которых 29 детей-инвалидов обучались индивидуально на дому (из них, 10 – 8 вид, 9 – не имели медицинских показаний к работе с компьютером). Остаётся 10 детей-инвалидов индивидуально обучающихся на дому. Все 10 вошли в проект «Дистанционное образование детей-инвалидов». Критерии включения обучающихся в проект:

а) наличие у ребенка официального статуса - инвалид;

б) наличие рекомендаций к индивидуальному обучению на дому;

в) отсутствие противопоказаний к использованию дистанционных форм обучения;

г) согласие родителей на включение в проект.
Сформированы реестры  детей-инвалидов, нуждающихся в дистанционном обучении, и учителей, занятых в проекте на 2012 и 2013 года.
Сформирован кадровый состав сетевых педагогов для организации дистанционного обучения  детей-инвалидов. Это высококвалифицированные педагоги города, имеющие большой опыт педагогической деятельности. 
  Количество педагогических работников, прошедших обучение по организации дистанционного образования детей-инвалидов – 30 чел.

  В рамках реализации Национального проекта «Образование» на 2010-2013 годы, в соответствии с Распоряжением Администрации Тверской области от 06.10.2009 № 792-ра «О реализации проекта дистанционного образования детей-инвалидов в Тверской области», с Приказом департамента образования Тверской области от 21.08.2009 № 348/1-08 «Об организации дистанционного образования детей-инвалидов на территории Тверской области» и в целях организации и осуществления дистанционного образования детей-инвалидов в городе Кимры сформирована муниципальная нормативная база дистанционного обучения детей-инвалидов.
           На основании Государственного контракта №1219 от 25.11.2010 года нами получено 15 комплектов компьютерного оборудования для детей-инвалидов города Кимры, среди которых 6 комплектов начальной школы, 5 основной школа,4 средней полной.

       Проведена передача и установка компьютерного оборудования всем участникам проекта. 
В 2012-2013 учебном году продолжил свою работу созданный на основании решения КДНиЗП и приказа отдела образования  на базе ВСОШ класс для подростков цыганской национальности, в котором обучалось 11 подростков.
Дошкольное образование детей.
          Для обеспечения общедоступного дошкольного образования в городе  Кимры действует разветвленная сеть, состоящая из 14 муниципальных дошкольных образовательных учреждений на 3075 мест, в них воспитывается 2464 ребенка.  Произошло присоединение МДОУ «Детский сад №15» к МДОУ «Детский сад №24 «Золотая рыбка». Завершен капитальный ремонт здания филиала МОУ «Средняя школа №5» на 140 мест, что позволит к концу года принять дополнительно 75 детей. Данное здание присоединено к МДОУ «Детский сад №25». В дошкольном учреждении появится возможность открыть группы   для  детей  более раннего возраста. В течение года поставлено на учет для определения в дошкольные образовательные учреждения 819 детей. Получили путевки в дошкольные образовательные учреждения  600 дошкольников.   Неустроенными в выбранные дошкольные учреждения, расположенные в центре города, остались 16 детей 2011 года рождения. Родителям предложено  устроить детей  без снятия   с очереди в дошкольные учреждения, расположенные  в  других районах города.  В летний период работали  все дошкольные образовательные учреждения Количество детей, охваченных услугами дошкольного образования, составляет  93,7 %. 
	№
п/п
	Показатели 
	Единица измерения 


	2013


	1
	Количество детей в муниципальном образовании  в возрасте  1,5 – 6,5 лет
	Тыс. человек
	2,7

	2
	Количество мест в образовательных учреждениях, реализующих программы дошкольного образования
	Тыс. мест 
	3055

	3
	Количество детей, охваченных услугами дошкольного образования
	Тыс. человек 
	2,464

	4
	Показатель  охвата детей дошкольного возраста услугами дошкольного образования      в  %
	Процентов 
	91,9

	5
	Количество детей, не устроенных в ДОУ из-за отсутствия мест 
	Тыс. человек
	-



	6
	Завершен капитальный ремонт филиала МОУ «Средняя школа №5» (здание будет присоединено к МДОУ «Детский сад №25»).
	 Введено дополнительно 

до 01.2014

(мест)
	75


           Педагогический процесс в детских садах города выстраивался на основе общеобразовательных  программ «Радуга», «Из детства в отрочество», «Детский сад – дом радости», «Развитие», «Программа воспитания и обучения в детском саду».

         Размер родительской платы  за присмотр и уход за детьми с 01.09.2013г. составляет 1060 рублей в месяц. Родителям выплачивается компенсация части платы, вносимой ими за присмотр и уход в дошкольном учреждении: на первого ребёнка –20%, на второго-50%, на третьего и последующих детей - 100%. Количество, посещающих  дошкольные учреждения по льготной оплате, составляет 83 ребенка.            
Дополнительное образование детей
         Предоставление дополнительного образования детям на территории муниципального образования город Кимры в 2011-2012 учебном году обеспечивалось за счет функционирования муниципальной системы дополнительного образования детей, структурными элементами которой являлись:

 -три детские школы искусств (ДШИ №1,2,3);

-центр развития творчества детей и юношества им. Панкова;

- центр детский морской;

-четыре спортивные школы (ДЮСШ №1,2,3,4).

Кроме того, дополнительное образование предоставляли и все общеобразовательные учреждения города. Обучающиеся имели возможность получать дополнительное образование следующих направленностей: 

- технической;

- эколого-биологической;

- туристско-краеведческой;

- спортивной;

- художественной и др. 

Необходимо отметить, что образовательные учреждения достаточно равномерно расположены на территории города. В сложившихся микрорайонах имеются и дошкольные учреждения, и общеобразовательные учреждения. Это отвечает запросам большинства жителей города, которые при выборе образовательного учреждения руководствуются принципом «шаговой доступности».

        Но при этом в последнее время увеличивается число родителей, для которых главную роль при выборе образовательного учреждения играют условия и качество предоставляемых образовательных услуг и выбор делается в пользу ОУ, расположенного далеко от дома. Чтобы сократить транспортные расходы, обучающимся предоставляется возможность приобретения льготных билетов на автобус.
В муниципальных дошкольных образовательных учреждениях кроме общеобразовательных  программ  используются дополнительные программы по физкультурно – оздоровительному,  познавательно-речевому, социально-личностному, художественно-эстетическому направлениям развития ребёнка.  Концентрация усилий педагогических коллективов на развитие способностей детей в данных направлениях обеспечивает положительную динамику развития ребёнка. В МДОУ «Детский сад №1 «Счастливчик», «Детский сад №24 «Золотая рыбка», «Детский сад №22,  «Детский сад №50 «Сказка» наряду с задачами общеразвивающей направленности, успешно решаются и коррекционные (для детей с нарушениями речи функционируют логопункты). В МДОУ «Детский сад №24 «Золотая рыбка» функционирует плавательный бассейн. Дошкольное учреждение оказывает дополнительные услуги по обучению плаванию дошкольников. В дошкольных образовательных учреждениях организовано 46 кружков по художественно – эстетической, физкультурно – оздоровительной и другим направлениям. Условия для дополнительных занятий созданы во временно нефункционирующих группах дошкольных учреждений. Дополнительным образованием охвачено  625 дошкольников. 

Профессиональное  образование
          Получив основное общее образование, выпускники 9 классов могут продолжить свое образование и получить профессию в учреждениях среднего профессионального образования. Система профессионального образования в большей степени соответствует структуре потребностей городского рынка труда.
	№ п/п
	Наименование ОУ
	Профессии, специальности
	Социальные партнеры

	1.
	Кимрский медицинский колледж (региональный) 
	- лечебное дело

-сестринское дело
- лабораторная диагностика
	ЦРБ

	2.
	Кимрский техникум (региональный)
	Моделирование, конструирование и технология
Технология швейных изделий
Технология изделий из кожи
Дизайн по отраслям
Сварщик

Повар, кондитер

Мастер по обработке цифровой информации

Портной

Сборщик обуви

Контролёр сберегательного банка

Автомеханник
	ООО «Никс»

ООО  «Тверьтрикотаж»

ЗАО «Юность-2»

	3.
	Савеловский колледж (федеральный)
	Правоведение
Экономика и бухгалтерский учёт
Техники по специальностям:

-техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта

-автоматизация технологических процессов и производств

-техническое обслуживание средств вычислительной техники и компьютерных сетей

- компьютерные системы и комплексы
Делопроизводство
Мастер по обработке цифровой информации
Токарь-универсал

Автомеханик
	ООО «Савеловский машиностроительный завод»

МДС «Микра»


IV. Результаты деятельности
Одним из основных показателей успешности функционирования школьной образовательной системы является независимая оценка качества обучения.

Итоговая аттестация выпускников 11 классов в 2012-2013 учебном  году в форме ЕГЭ.

С 2009 года  единый государственный экзамен проводится в штатном режиме.   

 ЕГЭ является одним из направлений модернизации образования и призван обеспечить разработку механизма повышения качества образования и преемственности общего и профессионального образования. ЕГЭ позволяет оценить эффективность образовательного процесса, определить сильные и слабые стороны преподавания ряда предметов. Выпускники проходили государственную (итоговую) аттестацию в форме ЕГЭ по 2 обязательным предметам – математике и русскому языку,  12 предметам по выбору выпускника – информатике и ИКТ, литературе, физике, химии, биологии, географии, истории, обществознанию, иностранным языкам (английскому, немецкому, французскому, испанскому). 

 Исходя из принципа добровольности, каждый выпускник общеобразовательных учреждений, принимал решение о количестве экзаменов, выбранных для сдачи в рамках государственной (итоговой) аттестации. 

Результаты ЕГЭ по обязательным предметам
	Предмет 
	Математика
	Русский язык

	Период 
	2010 
	2011 
	2012 
	2013 
	2010 
	2011 
	2012 
	2013

	РФ 
	44,0
	48,2
	44,6
	
	58,2
	60,5
	61,1
	

	Тверская область 
	41,81
	46,03
	43,24
	48,22 
	59,56
	61,42
	62,40
	64,80 

	Город Кимры 
	39,48
	45,45
	39,96
	49,60 
	58,94
	59,89
	60,16
	64,80 



	Предмет 
	Результаты ЕГЭ 2013 г. (средний балл)

	
	Город Кимры 
	Золотые медалисты (14) 
	Серебряные медалисты(16) 
	Призеры III этапа всероссийской олимпиады школьников 

	Русский язык 
	64,80
	80,5
	75,6
	70

	Математика 
	49,60 
	65,5
	63,4
	66


Общие результаты единого государственного экзамена
	№ 
п/п 
	Предмет 
	Средний 
тестовый балл 

	
	
	2012 
	2013 

	1 
	Русский язык 
	62,59 
	64,80 

	2 
	Математика 
	43,94 
	49,60 

	3 
	Физика 
	46,51 
	62,97 

	4 
	Химия 
	60,99 
	76,09 

	5 
	Биология 
	59,23 
	67,46 

	6 
	История 
	51,56 
	60,32 

	7 
	Обществознание 
	54,63 
	65,55 

	8 
	География 
	57,67 
	67,12 

	9 
	Литература 
	64,85 
	75,33 

	10 
	Английский язык 
	59,66 
	80,16 

	13 
	Информатика и ИКТ 
	59,05 
	57,79 


Стобальные результаты
  2011 год - нет
2012 год – 1 чел. (МОУ «Гимназия «Логос» русский язык, золотой медалист)
 2013 год – 5 чел. (МОУ «Средняя школа №1» - история, обществознание,                          
                                                                                 золотые медалисты
                              МОУ «Средняя школа №11» - биология, золотой медалист
                              МОУ «Средняя школа №16» - химия, золотые медалисты)
Динамика качества подготовки выпускников 11-х классов
    В целом ЕГЭ в 2012 году на территории МО город  Кимры прошел хорошо:   

  нарушений и апелляций на этапе подготовки и проведения экзамена не   

  зарегистрировано. К проведению ЕГЭ были привлечены 51 общественный   

  наблюдатель, все процедуры соблюдены.
           К сожалению, один выпускник МОУ «Средняя школа №3» не набрал на ЕГЭ по русскому языку и по математике необходимого количества баллов и не получил аттестат о среднем (полном) общем образовании. 
Государственная (итоговая) аттестация выпускников IX классов

в новой форме в 2012-2013 учебном  году.

На основании приказа Министерства образования Тверской области от 22.12.2011 № 2183/ПК «Об апробации новой формы проведения государственной  (итоговой) аттестации выпускников 9-х классов общеобразовательных учреждений Тверской области в рамках построения РСОКО в 2011-2012 учебном году» в 2011-2012 учебном году на территории МО город Кимры продолжилась апробация проведения государственной (итоговой) аттестации в новой форме выпускников IX классов общеобразовательных учреждений, которая проходила следующим образом:

- в формате обязательных экзаменов 2 предмета: русский язык, математика;

- в формате экзаменов по выбору 9 предметов: биология, физика, химия, география, история, обществознание, иностранный язык, информатика и ИКТ, литература.

В соответствии с приказом Министерства образования Тверской области от 30.03.2012 № 712/ПК  «О функционировании системы защиты персональных данных при проведении государственной итоговой аттестации выпускников 9-х классов в новой форме в 2012 году» в соответствии с составом и форматом данных был осуществлен  сбор  сведений в региональную базу данных государственной итоговой аттестации выпускников 9-х классов в новой форме в 2013 году  (далее – РБД Г(И)А) с использованием Автоматизированной информационной системы (АИС).

Работала бланковая система ответов  участников государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 классов в новой форме по всем предметам.

В новой форме ГИА сдавали 394 выпускника 9 классов.
Результаты экзаменов в новой форме учащихся 9 классов

	Предмет
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год



	
	Средний оценочный балл
	Средний тестовый балл
	Средний оценочный балл
	Средний тестовый балл
	Средний оценочный балл
	Средний тестовый балл
	Средний оценочный балл
	Средний тестовый балл
	Средний оценочный балл

	Русский язык
	3,5
	25,6
	3,5
	29,8
	3,6
	29,08
	4,08
	33,45
	4,0

	Математика
	3,2
	10,8
	3,2
	11,4
	3,7
	15,82
	3,6
	14,8
	3,9


          Организация общественного наблюдения во время проведения апробации Г(И)А в новой форме проходила на основании «Рекомендаций по организации системы общественного наблюдения (контроля) за проведением государственной (итоговой) аттестации выпускников IX классов в новой форме  Тверской области в 2012 году» от 15.05.2012 №1034/ПК.



        Одной из независимых оценок качества обучения являются результаты Всероссийской предметной олимпиады.  В муниципальном этапе олимпиады приняли  участие  обучающиеся 7-11 классов  из  10  образовательных  учреждений.  Победителями  и  призерами  стали  64  и 191  учащийся  соответственно.  
          37 обучающихся  9-11  классов из  8 образовательных  учреждений города,  победители  муниципального этапа олимпиады,  приняли участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников  по  15 предметам.  

          В 2012-2013 учебном году было выявлено несколько приоритетных задач в рамках воспитательной работы в школах города.

1. 2013 год – Год охраны окружающей среды. Школьники активно участвовали в мероприятиях, посвященных этой теме, таких как: городской праздник книги и детского чтения «Добавь книгу в друзья», День леса, двухмесячник по уборке территории города, Международный день птиц и др.

2. На протяжении всего учебного года в школах и учреждениях дополнительного образования детей города проводились мероприятия, направленные на формирование у школьников высокой социальной активности и патриотизма, чувства гражданственности и верности своему Отечеству, воспитания в школьниках чувства глубокого уважения к участникам всех военных действий, прошедших на территории России, наибольшее внимание уделялось, конечно, участникам Великой Отечественной войны. 


Ежегодно на традиционные тематические классные часы и уроки мужества приглашались ветераны ВОВ, участники боевых событий, люди, прошедшие все ужасы и лишения войны. В рамках бесед с ветеранами, проходили просмотры фильмов о войне, чтение военной литературы и др., в завершении таких встреч учащиеся школ устраивали для посетивших их ветеранов концерты, поздравляли их с Победой.


В феврале 2013 года традиционный конкурс патриотической песни прошел под девизом «Поклон тебе, солдат России!». Лучшие номера были отобраны для выступления на Дне Победы.


В апреле-мае во всех образовательных учреждениях города прошел месячник патриотического воспитания, приуроченный ко Дню Победы. В рамках городской программы школьники участвуют в благоустройстве территорий воинских захоронений, братских могил и мемориальных сооружений, обелисков и т.п.

3. Не менее приоритетным направлением воспитательной работы являлась пропаганда здорового образа жизни и профилактика наркомании, токсикомании, алкоголизма и курения. 


Ежегодно в школах города Кимры проводятся массовые мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни, разъяснение последствий употребления алкоголя, курительных смесей, потребления наркотических веществ, об ответственности и их изготовление, хранение и распространение и т.п., такие как:

- месячник по правовому воспитанию несовершеннолетних;

- классные часы и беседы с обучающимися, направленные на профилактику наркомании, токсикомании, алкоголизма, курения и СПИДа согласно возрастному критерию. 

- для младших школьников проводятся информационные дни, «Веселые старты» и др.

- во всех общеобразовательных учреждениях города Кимры были проведены творческие конкурсы: для школьников младшего звена - направленные на пропаганду здорового образа жизни, для среднего звена - направленные на профилактику наркомании, токсикомании, курения и алкоголизма, для старшеклассников – на профилактику вредных привычек, ВИЧ-инфекции и СПИДа. 

- во всех общеобразовательных учреждениях оформлены и обновлены «уголки здоровья», проведены творческие  конкурсы, направленные на пропаганду здорового образа жизни и профилактику наркомании токсикомании, алкоголизма и табакокурения.

- в библиотеках школ были организованы выставки литературы, направленной на агитацию здорового образа жизни.
- в общеобразовательных учреждениях были проведены Дни здоровья (Недели здоровья) с акцентом на проблемы наркомании, алкоголизма, курения, токсикомании и СПИДа.

- ежегодно проводятся городские соревнования санитарных постов школ.

- преподаватели и учащиеся приняли активное участие в общегородском празднике «День Здоровья», марафоне, посвященном академику А.Н. Туполеву.

- вовлечению детей в активное занятие спортом способствуют такие соревнования, как «Президентские состязания», «Президентские спортивные игры», «Шиповка юных».

4. Также приоритетным направлением воспитательной работы является профилактика преступлений, экстремизма и безнадзорности в молодежной среде. Наряду с профилактическими беседами и тематическими классными часами, проводились школьные диспуты, направленные на формирование у обучающихся стремления к ведению здорового образа жизни и негативного отношения к асоциальному поведению и т.п. 

5.  Школьники также участвовали в таких мероприятиях и конкурсах, как: ежегодный фестиваль детского творчества «Кимрские жемчужины», проводимый совместно с Центром занятости творческий конкурс «Есть такая профессия», посвященные 100-летию со дня рождения С.В. Михалкова творческие конкурсы и викторины.

6. Помимо городских конкурсов, школьники принимали участие и в областных. Обучающиеся МОУ «Средняя школа №13» уже шестой год участвовали в областном конкурсе-фестивале инспекторов движения «Безопасное колесо». Также школьники города приняли участие в региональном проекте «Время добрых дел», в проекте по созданию «Большой рукописной книги Тверского края».

Одним из приоритетных направлений деятельности дошкольных учреждений, а также условием развития социально-педагогической системы детского сада является взаимодействие с семьёй. В детских садах города накоплен большой опыт организации работы с родителями воспитанников. В целях изучения спроса и степени удовлетворённости родителей качеством дошкольных образовательных услуг ежегодно  в детских садах проводится анкетирование родителей, результаты которого служат основой для планирования работы в детском саду. Сравнительный анализ результатов опроса родителей  позволяет увидеть, что ожидания и потребности большинства родителей (93%) совпадают с услугами и условиями, предоставляемыми ДОУ.
В 2012-2013 учебном году отделом образования проводилась  работа по профилактике безнадзорности  и правонарушений несовершеннолетних. Общеобразовательные учреждения осуществляли ежедневный контроль за посещаемостью учебных занятий учащимися,  каждые две недели подавали информацию о не посещающих или систематически пропускающих учебные занятия без уважительной причины несовершеннолетних в отдел образования. С учениками, прогуливающими занятия, вели совместную работу социальные педагоги, психологи, классные руководители, общественные инспектора по охране прав детства, своевременно выявляли причины прогулов несовершеннолетних, проводили индивидуальные беседы с учениками и их родителями, посещали на дому, устраняли конфликтные ситуации. Работа с прогульщиками показывает, что в основном это дети из неблагополучных семей, семей находящихся в трудной жизненной ситуации, из неполных семей и семей, где дети остаются без надзора родителей или других законных представителей на длительное время одни, поэтому одновременно проводилась работа с родителями несовершеннолетних. Кроме этого проводилась профилактическая разъяснительная работа с учащимися, систематически пропускающими школьные занятия и отстающими в учебе сотрудниками отдела образования совместно с представителями органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений.  

На конец 2012-2013 учебного года образовательные учреждения имели следующие результаты:

-  учащиеся, систематически пропускающие учебные занятия - 31 человек; 

- учащиеся, оставленные на повторное обучение - 44 человека, что составило около 

 1% от общего числа обучающихся;

- учащиеся, состоящие на внутришкольном учете – 190 человек, из них на учете 

   в КДН и ЗП – 55 человек.

Работа отдела образования по выявлению несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении, в тяжелой жизненной ситуации, а также оставшихся без попечения родителей проводилась совместно с сотрудниками органов системы профилактики: КДН и ЗП, ТОСЗН, группы по делам несовершеннолетних ОУУП и ПДН МО МВД России «Кимрский», учреждениями здравоохранения и др.  На конец  2012-2013 учебного года на учете в отделе образования состояло:

- семей, находящихся в социально опасном положении – 94
- семей находящихся в тяжелой жизненной ситуации - 500
     В 2012-2013 учебном году 3-е несовершеннолетних было отправлено в Центр временного содержания несовершеннолетних преступников, а также было вынесено 15 постановлений об отказе в возбуждении уголовного дела несовершеннолетних. Все несовершеннолетние, совершившие преступления состоят на внутришкольном учете, с ними регулярно проводилась  профилактическая работа, осуществлялся контроль за их поведением и успеваемостью и посещаемостью школьных занятий,  оказывалась комплексная социально-психолого-педагогическая помощь и поддержка. 

V. Условия обучения и эффективность использования ресурсов
Финансирование образования
        Финансирование образования осуществляется из средств субвенций как областного, так  и местного бюджета. Общий объем финансирования программы составляет  413 591 тыс. руб.
2750701 Дошкольное образование -146 810 тыс. руб.

2750702 Общее образование – 229 788 тыс. руб. в т.ч.: субвенция  182 659 тыс. руб., субсидии на горячее питание 14 312 тыс. руб. в том числе: ОБ-5 233 тыс. руб.;
2750702 Дополнительное образование – 27 571 тыс. руб.

2750705 Повышение квалификации – 130 тыс. руб.

2750707 Оздоровление детей – 1 614  тыс. руб.

2750707 Трудовая занятость детей и подростков- 150 тыс. руб.

2751004 Компенсация родительской платы -6 811 тыс. руб.

2750709 Поддержка молодых специалистов (ежемесячная выплата педагогам, чей стаж работы от 0 до 3-х лет; в школах города на сегодняшний день их работает 3 человек, в учреждениях дополнительного образования  -1 человека) - 417 тыс. руб.

2751101 Развитие физической культуры и спорта на 2011-2013г.г.- 300 тыс. руб.

             Размер нормативов для расчета субвенций на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного  и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования  в муниципальных общеобразовательных учреждениях на 2012-2013 составил:
	
	Общеобразовательные
школы
	      Гимназии
	Коррекционная 
          школа                            
	       Вечерняя (сменная) школа

	
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013

	Начальная школа
	22173,15
	2155,64
	31092,15
	40883,31
	66036,75
	86807,91
	16562,61
	20214,58

	Основная школа
	27471,78
	35076,48
	38522,13
	49 185,77
	79520,8
	101661,71
	23324,86
	28467,87

	Средняя школа
	27577,51
	33910,26
	38670,39
	47 550,44
	
	
	26901,99
	32833,74

	На индивидуальное обучение больных детей  стоимость одного учащегося составляет 137 300,58


         После ввода в 2006 году нормативно-подушевого финансирования средняя стоимость на 1-го ученика в год в 2012 год составила 48 264 рубль 65 копеек.
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         Отделу образования Администрации города Кимры в 2013 году были выделены областные ассигнования по программе «Обеспечение комплексной безопасности зданий и помещений, находящихся  в муниципальной собственности и используемых для размещения образовательных учреждений» в сумме  1984,2 тыс. рублей, местный бюджет – 1984,2 тыс. рублей.

Эти денежные средства были выделены на возведение  ограждения в МОУ «Средняя школа № 1», МОУ «Средняя школа № 5».
            Из местного бюджета в 2013 году выделены денежные средства в сумме 3 607,7 тыс. рублей, из областного- 5 474,4 тыс. рублей.  На выделенные деньги был произведен капитальный ремонт, а также будет закуплено оборудование для дополнительно созданных мест детям дошкольного возраста филиалу МОУ «Средняя школа  № 5» для последующего открытия в нем групп предшкольного образования.
            Из областного фонда софинасирования для МОУ «Средняя школа № 3» выделены средства на реализацию мероприятий по обращениям, поступающим к депутатам Законодательного собрания Тверской области в сумме 1 301 тыс. руб. На выделенные денежные средства в школе была произведена замена деревянных оконных блоков  на ПВХ.

            Из областного фонда финансирования выделены денежные средства на модернизацию региональных систем общего образования, по направлению «осуществление мер, направленных на энергосбережение в муниципальных общеобразовательных учреждениях» на 2013 г. для МОУ «Средняя школа № 1», МОУ «Средняя школа № 11» в сумме 5 500 тыс. руб. На выделенные денежные средства в МОУ «Средняя школа № 1» произведена замена деревянных оконных блоков на ПВХ, будет произведен ремонт кровли. В МОУ «Средняя школа № 11» заменены деревянные оконные блоки на ПВХ, произведена промывка системы отопления, будет произведен ремонт кровли.

      За счет средств местного бюджета в 2013 году будет произведен ремонт кровли в МОУ «Средняя школа № 3,13,14», МОУ «Гимназия № 2».                        
     В условиях подушевого финансирования наблюдается низкая наполняемость классов в общеобразовательных учреждениях, средняя наполняемость составляет 23,7 человек: 
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                                              Организация питания
Во всех образовательных учреждениях города организовано горячее питание  обучающихся. В «СШ №1», «СШ №3», «СШ №4», «СШ №5», «СШ №11», «СШ №16», «Гимназии №2» работали столовые и буфеты. В «СШ №13», «СШ №14», «Гимназии «Логос» работали  раздаточные буфеты.

     В 2012-2013 учебном году в школах получали горячее питание – 3981 человек, что составило 87% от общего числа обучающихся.

Организация  бесплатного  питания в 2012- 2013 году  выглядит следующим образом:

- горячие завтраки получали учащиеся 1-4 классов в количестве 2068 человек;

- горячие завтраки получали учащиеся 5-11 классов  в количестве  495  человек;

- горячие обеды получали учащиеся в количестве  423 человека.

     За счет средств родителей питались -  995 человек.

Медицинское обслуживание
        В 9-ти  МОУ имеются медицинские кабинеты. За счет средств областного бюджета в 2012 году выделено 450 000 рублей на приобретение оборудования для 9-ти медицинских кабинетов, включая: мебель, двухкамерный холодильник, столики для медицинского инструментария, носилки, бикс большой и маленький, кушетка. В настоящее время проводятся мероприятия по лицензированию медицинских кабинетов.
Оснащённость современным оборудованием
        В 2013 году МОУ города Кимры выделено и закуплено оборудование:
тыс. руб.

	Наименование
	областной
	Кол-во

	Компьютерное оборудование
	2 161,0
	50 шт.

	Пополнение библиотечных фондов
	3 557,5
	11 517 шт.

	Спортивное оборудование
	313,0
	59 шт.


Кадровый потенциал
Анализ кадрового состава ОУ позволяет сделать вывод, что большинство педагогов (77%) – опытные, имеющие квалификационные категории работники. При сохранении кадрового «ядра» остается актуальной задача «омоложения» педагогических кадров. Доля педагогов пенсионного возраста ОУ составляет 37 %, при этом число молодых специалистов – ничтожно мало и составляет 2,6%, что свидетельствует о недостаточном обновлении педагогических кадров в муниципальной системе образования. 

            Из 311 человек общей численности педагогов города Кимры имеют квалификационные категории 77 % педагогических работников.

Из них:

-  высшая категория присвоена 26 % педагогов,

- первая категория –39 %,

- вторая  - 12%.
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            Из 311 человек общей численности педагогов города Кимры имеют:
-  высшее образование 80 % педагогов,

- среднее профессиональное –18 %,

- начальное профессиональное  - 1,9%,
- среднее полное общее – 0,1%
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           Из 311 человек общей численности педагогов города Кимры имеют стаж работы:
-  20 лет и более 65 % педагогов,

- от 10до 20 лет –19 %,

- от 5 до 10 лет  - 8%,
- от 2 до 5 лет – 5%,

- менее 2 лет – 3%.
[image: image9.png]Kapgposbiii noreHuman "Crax"

20 ---

20 net u Gonee ot 10 ner go 20 ot 5 ner go 10 oT2nernos





С сожалением приходится отметить, что многие педагогические коллективы стали чисто женскими и это притом, что увеличивается число неполных семей, в которых воспитанием детей занимаются мамы и бабушки.
Но если в 2004 году в образовательных учреждениях города работало 40 учителей - мужчин, то в 2012-2013  учебном году их уже 73.
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Опять, как и в 2012 году,  школы испытывают кадровый голод.  На 01.09.2013 г. ситуация с вакансиями в ОУ выглядела следующим образом.

	№
	Учебный предмет
	Количество часов
	Наименование образовательного учреждения

	1
	Английский язык
	9
	МОУ "Средняя школа №3"

	2
	География
	24
	МОУ "Средняя школа №4"



	
	Технология (М)
	18
	

	
	Английский язык
	18
	

	3
	Химия
	18
	МОУ "Средняя школа №13"

	4
	География
	6
	МОУ "Средняя школа№14"

	5
	История
	7
	МОУ «Гимназия «Логос»


        По-прежнему острой остаётся проблема притока молодых кадров в систему дошкольного образования города. 

Возрастной состав: моложе 25 лет – 4%; от 25 до 30 лет – 12%; от 30 до  50 лет – 56%; от 50 до  55 лет – 10%; от 55 до  60 лет – 15%; старше 60 лет – 8%.
Педагогический стаж: до 5 лет – 26%; от 5 до 10 лет – 11%; от 15 до  20 лет – 12%; от 20 и более лет – 44%.
VI. Меры по развитию системы образования города Кимры
Достаточно долго муниципальная система образования функционировала достаточно стабильно. Но новая система финансирования (подушевое финансирование), возросшие требования к качеству условий предоставляемых услуг поставили на повестку дня вопрос о реорганизации сети.
В связи с тем, что из-за низкой наполняемости экономически невыгодным стало содержание МОУ «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа VIII вида», в декабре 2008 года оно было реорганизовано в филиал МОУ «Средняя школа №5».
Кроме того, чтобы привести наполняемость классов в соответствие с существующими требованиями в СШ №3,4,5,16, гимназии №2 проводилась внутренняя реструктуризация.
Проведенные мероприятия привели к увеличению наполняемости классов с 20,9  в 2008 году до 23,7 в 2012-2013 учебном году.

Средняя наполняемость классов

	Ступень обучения
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год

	1-4 классы
	21,5
	22,7
	23,4
	24,7
	24,7
	24,9

	5-9 классы
	21,3
	22
	22,6
	22,9
	23,2
	23,2

	10-11 классы
	17,9
	16,9
	18
	22
	21,4
	18,5


Наполняемость на старшей ступени обучения в 2013 снизилась по сравнению с предыдущим годом. И пока в ОУ открывается один, максимум два десятых класса, что не позволяет в полной мере организовать профильное обучение. 
          С 01.09.2011 года во всех общеобразовательных учреждениях города Кимры осуществлён переход на ФГОС начального общего образования второго поколения.

   В принятой на 2013-2015 г.г. Программе развития муниципальной системы образования предусмотрены мероприятия по поэтапному внедрению федерального государственного образовательного стандарта общего образования.
· Город Кимры принял участие в разработке и апробация моделей оценки качества результатов обучения. Разработаны положения о муниципальной и школьной системах оценки качества образования. Внедрены системы оценки качества образования в 11 (100%)  общеобразовательных  учреждениях города Кимры Тверской области.

· Приняли участие в обследованиях по оценке сформированности ключевых компетентностей выпускников. В муниципальную систему оценки качества образования включены показатели и индикаторы, учитывающие внеучебные достижения обучающихся общеобразовательных учреждений. Такие как:

·    количество участников школьных имуниципальных олимпиад, конференций; творческих конкурсов; спортивных соревнований;

·   количество победителей и призеров муниципальных и всероссийских, олимпиад; конференций; творческих конкурсов; спортивных соревнований  

·   уровень сформированности метапредметной компетентности учащихся общеобразовательных учреждений.

Система взаимодействия учреждений общего, дополнительного и профессионального образования по формированию индивидуальной образовательной траектории одаренных детей осуществлялась через  следующие мероприятия:

Разработано и реализуется

· научно-методическое сопровождение педагогов по выявлению одаренных детей (диагностические комплекты);

· методическое сопровождение одаренного ребенка, включающее в себя методики психолого-педагогической поддержки и разработку траектории индивидуального развития;

· совершенствуются механизмы поиска и поддержки одаренных детей в общеобразовательных учреждениях.

· В 3 базовых школах созданы и осуществляют свою деятельность социально-культурные центры, мероприятия которых направлены на развитие творческих способностей учащихся.

· В рамках Программы развития муниципальной системы  образования апробируются механизмы интеграции системы основного и профессионального образования путем реализации модели взаимодействия «Общеобразовательное учреждение – учреждение НПО/СПО».

· Осуществляется проведение разного уровня интеллектуальных соревнований и конкурсов для обучающихся.

· Укомплектованность общеобразовательных учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование, составляет 80%. 

·  Муниципальным образованием был заключен договор с ГОУ Тверском областном институте усовершенствования учителей. Специалисты отдела образования (2 чел.) и заместители директоров по УВР (2 чел.) прошли обучение по программе экспертов по контрольно-надзорной деятельности.

· Удельный вес численности педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации  составил 19% в общей численности педагогических работников ОУ.

· В 2012-2013 году аттестацию  на высшую квалификационную категорию прошли – 2 педагогических работника школ города, на первую – 8, на соответствие занимаемой должности 17 педагогических работников школ города.
· Курсы повышения квалификации в ТОИУУ прошли 52 воспитателя.  

· Повышению квалификации педагогических работников  во многом способствовала  работа городских методических объединений старших воспитателей, воспитателей раннего и младшего возраста, воспитателей старшего дошкольного возраста, творчески работающих воспитателей, музыкальных руководителей,  которые проводились на базе  дошкольных учреждениях города под  руководством   руководителей методических объединений. В течение учебного  года на методических объединениях  9 педагогов детских садов города представили опыт своей работы.

·   Из числа работников МДОУ аттестованы  на первую квалификационную  категорию – 16 педагогических работников, 7 педагогических работников  – на высшую квалификационную категорию, на соответствие занимаемой должности – 50 педагогических работников.

· В городе Кимры функционирует 3 базовых общеобразовательных учреждения. В рамках сетевого  взаимодействия образовательных учреждений, выполняющих функции ресурсных, методических, информационных и социокультурных центров, центров профильного образования и центров подготовки к ЕГЭ, центров дистанционного обучения детей-инвалидов, формируется новая школьная инфраструктура. 

· Посредством деятельности базовых школ обеспечивается доступ всех слоев населения (родители, учащиеся, педагоги, жители, работники сферы культуры, здравоохранения, социальной защиты населения, органов правопорядка) к информационным ресурсам и средствам коммуникации в рамках деятельности информационных центров базовых школ, что существенно повышает уровень ИКТ компетентности не только обучающихся, но и всех жителей муниципалитета.

· В городе Кимры эффективно развивается система дополнительного образования, которая складывается из деятельности многочисленных кружков, факультативов и секций. 

· В 5 общеобразовательных учреждениях города (51% МОУ СШ) реализуют программы профильного обучения. 

· Для формирования системы дистанционного образования детей-инвалидов используется ресурс «Виртуальная школа Тверской области».  

· Открыты  «Кабинеты здоровья» в 100 % школ города Кимры Тверской области.
· Во всех общеобразовательных  учреждениях города увеличены до 3 часы, отводимые на занятия физической культурой;

· Осуществляется ряд мероприятий долгосрочной целевой программы «Развитие образования Тверской области», направленных на сохранение и укрепление здоровья обучающихся, формирование основ здорового образа жизни.

· С целью обеспечения перехода на электронный школьный документооборот, обеспечивающий снижение административной нагрузки на общеобразовательные учреждения в городе используются автоматизированные системы АИС «Школа» и АИС «Министерство образования».

· 100% обучающихся города Кимры Тверской области предоставлена возможность пользоваться  современными библиотеками и медиатеками. В школах введена электронная система учета библиотечных фондов и книговыдачи. Оплата услуг Интернет связи осуществляется общеобразовательными учреждениями самостоятельно за счет части учебных расходов средств региональной субвенции.
· 3 школы подключены в виртуальный ведомственный канал, из них 1 - с расширением скорости Интернет от 512 Кбит/сек до 10 Мбит/сек., что позволило повысить качество образовательного процесса.

· Продолжено ведение базы данных в системе электронного мониторинга всех общеобразовательных учреждений Тверской области;

· Все муниципальные общеобразовательные учреждения  города Кимры Тверской области имеют публичные доклады о деятельности, включая финансовую деятельность.
          В 2012-2013 учебном году удалось актуализировать использование педагогических и управленческих технологий и парциальных программ в целях обеспечения оптимальной нагрузки на ребёнка в системе развития личности. Этому во многом способствовала разработка образовательной программы дошкольного учреждения в соответствии с Федеральными требованиями к основной общеобразовательной программе дошкольного образования.

           Модернизация системы образования, происходящая сегодня, способствует перестройке деятельности образовательных учреждений, которые ищут новые формы работы с учащимися, новую модель, позволяющую обеспечить получение обучающимися качественных и полных знаний, сохранение и укрепление здоровья детей на протяжении всего процесса обучения. Во многом потенциал такой деятельности заключается во взаимодействии всех участников образовательной деятельности, что ведет к формированию сетевой организации научно-методического и практического обеспечения деятельности на школьном и муниципальном уровнях.
VI. Заключение (решения, принятые по итогам общественного обсуждения)
       Имеющаяся в городе сеть образовательных учреждений в большей степени удовлетворяет запросы потребителей образовательных услуг.
Реализация мероприятий муниципальных программ развития образования города Кимры  позволила:

- создать условия для оптимизации сети образовательных учреждений, поставки в школы компьютерной техники, оснащения базовых школ лабораториями химии, физики, оснащение кабинетов биологии, географии, иностранного языка, и пр.;

- внести изменения в систему управления образованием, придать ей общественный характер путем создания Управляющих  и Попечительских советов в ОУ города;

- продолжить работы по информатизации образования путем использования новых информационных технологий на всех ступенях обучения, расширения доступа в сеть Интернет, подготовки педагогического персонала.

В целом созданы условия модернизации муниципального образования: накоплен кадровый инновационный потенциал, создана определенная материальная база, приобретен опыт распределения финансовых средств на конкурсной основе, управление образованием приобретает государственно-общественный характер.

Однако  в ходе анализа выявлены следующие проблемы, требующие решения:
· нехватка  мест в шаговой доступности  в дошкольных учреждениях центра  города (МДОУ «Детский сад №2» и  МДОУ «Детский сад №22»);
· проблемы связанные со  снижением количества обучающихся в ряде общеобразовательных учреждений.

        По прогнозу Госкомстата повышение рождаемости продолжится до 2010 года, а затем пойдёт на убыль, что связано с вступлением в активный репродуктивный период жизни (15-49 лет) малочисленного поколения, рождённого в 1993-2000 годах.  В организации учебного процесса это проявится в уменьшении количества классов и их наполняемости, низкой наполняемости ряда ОУ (СШ №3,14,16)

Наблюдается отток обучающихся в учреждения  среднего профессионального образования, расположенные на территории города (2 учреждения СПО). Выпускники  9 классов  выбирают систему  профобразования по ряду причин:

1) перевод ЕГЭ в штатный режим (боязнь не получить аттестат о среднем образовании);

2) не возможность школы  дать им возможность выбрать свою траекторию образования и более глубоко изучить учебный материал по избранному направлению и это определяет следующую проблему:

· не возможность организовать профильное разноуровневое и разноспособное учение опираясь на склонности и способности обучающихся в рамках одной школы при наличии одного, максимум двух 10 классов.

         К тому же анализ выбора профиля показал, что школьники отдают предпочтение гуманитарному профилю. Медленно увеличивается количество желающих учиться в технических и социально-экономических классах, не удается поднять престиж у подростков военно-спортивных профилей. К тому же выпускники не всегда знают о новых и весьма востребованных профессиях (например, логист). Сложившаяся ситуация может измениться, если будет широкое сотрудничество с учреждения профобразования, работодателями.
   Образование, стремясь стать более индивидуализированным, функциональным и  эффективным, должно активно использовать разные формы и модели объединения и рационального использования ресурсов образовательных учреждений и прежде всего базовых школ.  В городе  работают 3 базовых школы (СШ №1,4, гимназия №2). 

· Однако на сегодняшний день не достаточно отработаны механизмы сетевого взаимодействия образовательных учреждений. Наиболее оснащенные базовые школы еще не в полной мере играют  роль ресурсных, методических и социо -культурных центров.

Содержание и качество образования, его доступность, соответствие потребностям конкретной личности определяют состояние интеллектуального потенциала современного общества. Перед системой образования стоит задача перехода на новые образовательные стандарты, позволяющие получить современный образовательный результат – компетентность выпускника.  Вырастают требования к уровню подготовки педагогических кадров. Но здесь существует одна из значительных и трудноразрешимых проблем.

· В системе образования наблюдается, с одной стороны, избыток педагогических кадров в расчете числа учащихся на одного учителя (16 человек, вместо планируемых 17) с другой – недостаток педагогов по отдельным предметам, недостаток квалифицированных кадров. Отмечается старение педагогических работников. 

 Исходя из вышесказанного сформулированы следующие задачи, стоящие перед муниципальной системой образования:

1. Проведение реструктуризации муниципальной системы образования.

2. Развитие сети дошкольных общеобразовательных учреждений.

3. Создание профильных школ.

4. Интеграция ресурсов основного, профессионального и дополнительного образования. 
5. Привлечение молодых специалистов.

Р.S           Прочитавшему публичный доклад 


Нам очень приятно, что Вы ознакомились с публичным докладом  «СОСТОЯНИЕ И РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИСИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА КИМРЫ». Ваши вопросы, замечания, а главное предложения по совершенствованию муниципальной системы образования Вы можете отправить на адрес Отдела образования администрации города Кимры:
171504, г. Кимры, ул. Коммунистическая, д.12 а;
электронная почта: kimroo@mail.

Благодарим за сотрудничество.
Государственные образовательные учреждения
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